常州市第四中学2024年干事招聘公告
因管理需要，学校决定在全校范围内公开招聘干事若干名，聘期一年。

一、指导思想

以科学发展观为指导，拓宽选人用人渠道，形成有利于优秀人才脱颖而出的用人机制，增强学校的生机和活力，激发教职员工爱岗敬业、恪尽职守、求真务实、开拓进取的精神，为推动学校高质量发展而努力。

二、招聘原则

1、按需设岗、岗事适宜原则

2、任人唯贤、德才兼备原则

3、公开平等、竞争择优原则

4、民主集中、依法办事原则

三、岗位要求

1、具有本科以上学历。

2、思想进步，品行端正，能认真贯彻执行国家教育方针、政策，有较强的组织观念和大局意识，事业心和责任心强。能坚持原则，廉洁自律，勤于工作、乐于吃苦、甘于奉献、善于团结。

3、工作积极主动，具有开拓创新精神。

4、身体健康，精力充沛，能胜任相关的工作任务。

5、具备良好的文字撰写能力，计算机操作能力和较强的组织、沟通、协调能力。

四、组织领导

为保证招聘工作科学有序进行，经研究由学校党政领导、工会成立招聘领导小组。名单如下：

组 长:   周妹近     

成 员:   韩树红   许艳   狄海芬
五、招聘程序

1、公开报名

凡符合条件、有意应聘者于2024年6月27日17点前，完成“常州市第四中学干事应聘报名表”，报名表电子稿发送到邮箱1795584055@qq.com。

2、资格审查

6月28日，根据招聘岗位条件，领导小组对应聘人员进行资格审查，确定招聘人选并予以公布。

常州市第四中学

2024年6月24日 
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